
 

 

人事行政の運営等の状況の公表に関する条例に基づ

き、周東環境衛生組合における令和６年度の人事行

政の概要をお知らせします。 

 

職員採用状況（令和 7年 4月 1日採用） 

区 分 
採用 

予定 

申込

者 

一次試験 二次試験 
採用 

者 
合格者 

(受験者) 

合格者 

(受験者) 

行政職・初級 1 人 8 人 
5 人 

(5 人) 

1 人 

(4 人) 
1 人 

 

退職職員数（令和 6年度） 1 人 

 

部門別・級別職員数（各年 4月 1日現在） 

行 

政 

職 

級 
令和 6 年 令和 7 年 

職員数 構成比 職員数 構成比 

6 級 1 人 25.0% 1 人 25.0% 

5 級     

4 級 2 人 50.0% 1 人 25.0% 

3 級 1 人 25.0% 1 人 25.0% 

2 級   1 人 25.0% 

1 級     

合計 4 人 100.0% 4 人 100.0% 

 

暫定再任用職員数（各年 4月 1日現在）(人) 

区分 令和 6 年 令和 7 年 対前年増減 

常勤勤務 3(3) 2(2) △1 

(  )内は、任期を更新した職員数 

 

職員数の推移（暫定再任用常時勤務職員を含む）(人) 

 

 

 

 

人件費（令和 6年度決算） 

歳出額 

A(千円) 

実質収支額 

(千円) 

人件費※ 

B(千円) 

人件費率 

（B/A） 

1,059,227 18,095 85,075 8.1％ 

※人件費は、特別職に支給される給料、報酬を含む。 

 

職員給与費（令和 7年度予算） 

区 分 職員数 

給与費（千円） 

報酬 給料 職員手当 
期末・ 

勤勉手当 
計 

会計年度 

任用職員以外 
12 人  41,025 10,970 15,334 68,073 

会計年度 

任用職員 

(3 人) 

3 人 
4,536  89 1,488 4,625 

※(  )内は、パートタイム会計年度任用職員数。 

※職員手当に退職手当は含まず。給与費は当初予算計上額。 

 

平均給料月額・平均年齢（令和 7年 4月 1日現在） 

区分 平均給料月額 平均年齢 

行政職 314,600 円 41 歳 5 月 

技能職 268,500 円 46 歳 2 月 

 

初任給（令和 7年 4月 1日現在） 

区 分 初任給 

行政職 
高校卒 194,500 円 

大学卒 225,600 円 

 

職員手当（令和 7年 4月 1日現在） 

名称 支給月 
支給月数 国の 

制度 期末 勤勉 

期末 

手当 

・ 

勤勉 

手当 

※ 

6 月期 
1.25 

(0.7) 

1.05 

(0.5) 

同左 12 月期 
1.25 

(0.7) 

1.05 

(0.5) 

計 
2.5 

(1.4) 

2.1 

(1.0) 

※職務上の段階、職務の級などによる加算措置あり。( )内 

 は暫定再任用職員の支給月数。 

名 称 区 分 組 合 国 

扶養手当 

(月あたり) 

①配偶者②子 

③その他 

①3,000円②11,500円 

③6,500 円/人 
同左 

住居手当 

(月あたり) 
借家 

家賃 23,000 円以下 

⇒家賃-12,000 円 

家賃 23,000 円超 

⇒(家賃-23,000)÷2 

＋11,000 円 

〔最高 27,000 円〕 

一部 

異なる 

13 13

12 12 12

10

11

12

13

14

R3 R4 R5 R6 R7 (年)

技 

能 

職 

級 
令和 6 年 令和 7 年 

職員数 構成比 職員数 構成比 

5 級     

4 級 2 人 25.0% 2 人 25.0% 

3 級 5 人 62.5% 5 人 62.5% 

2 級 1 人 12.5% 1 人 12.5% 

1 級     

合計 8 人 100.0% 8 人 100.0% 

周東環境衛生組合の人事行政 



通勤手当 

(月あたり) 

交通機関利用 

(支給限度額) 
55,500 円 同左 

交通用具利用 

(距離制) 
2,000～15,800 円 

距離区分が 

一部異なる 

 

名 称 内  容 

時間外勤務 

手当等 

(令和 6年度) 

支給総額 1,911,292 円 

職員 1 人あたりの 

支給年額 
173,754 円 

特殊勤務 

手当 

(令和 6年度) 

職員 1 人あたりの 

支給年額 
205,040 円 

手当の種類 4 

代表的な手当の名称 
危険手当 

衛生手当 

 

特別職の報酬等（令和 7年 4月 1 日現在） 

区 分 給料・報酬額 

管理者 年額 21,000 円  

副管理者 年額 17,000 円  

議長 年額 12,000 円  

副議長 年額 10,000 円  

議員 年額  8,000 円  

※給料：管理者・副管理者、報酬：議長・副議長・議員 

 

勤務時間等 

〔行政職〕 

週の勤務時間 
4 週間を超えない期間につき 

1 週間あたり 38 時間 45 分 

1 日の勤務時間 8 時 30 分～17 時 15 分 

休憩時間 12 時 00 分～13 時 00 分  

 

〔技能職〕 

日

勤 

週の勤務時間 4 週間を超えない期間につき 

1 週間あたり 38 時間 45 分 

1 日の勤務時間 8 時 00 分～16 時 45 分 

休憩時間 12 時 00 分～13 時 00 分  

夜

勤 

週の勤務時間 4 週間を超えない期間につき 

1 週間あたり 38 時間 45 分 

1 日の勤務時間 15 時 15 分～24 時 00 分 

休憩時間 19 時 00 分～20 時 00 分  

 

有給休暇 （令和 6年 1月 1日～令和 6年 12月 31日） 

平均取得日数：16.0 日 

 

育児休業・介護休暇の取得（令和 6年度） 

なし 

 

分限及び懲戒処分（令和 6年度） 

なし 

 

研修状況（令和 6年度） 

なし 

 

人事評価 

柳井市に準拠する 

 

公務災害（令和 6年度） 

なし 

 

勤務条件に関する措置の請求（令和 6年度） 

なし 

 

不利益処分の不服申立て（令和 6年度） 

なし 

 

健康管理（令和 6年度） 

人間ドック ：10人 

定期健康診断： 2人 

 

福利厚生（令和 6年度） 

貸付事業：1件 

 


